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3.]. EINGESETZTE RESSOURCEN (INPUT)

Standort Bremen

Standort Oldenburg

Bereits seit langerer Zeit wlnschte sich der Verein einen
Ort in Bremen, an dem das padagogische und das kauf-
mannische Team unter einem Dach vereint arbeiten kon-
nen. Bislang lag die Geschaftsstelle in Bremen-Walle und
die Gruppen- und Beratungsraume in Schwachhausen.
Die ortliche Trennung der Teams wirkte sich erschwerend
auf die Arbeit aus. Zudem wurde die raumliche Situation
an beiden Standorten parallel zum Wachstum des Vereins
zunehmend beengt. Durch die mediale Unterstltzung
von Vereinsbotschafter Thomas Schaaf erhielt Trauerland
2020 die Maglichkeit, ein kleines Haus zur Miete im Stadt-
teil Bremen-Horn zu beziehen, in dem beide Teams Platz
finden. Nachdem im Laufe des Jahres Uber alle behord-
lichen Antrage und Auflagen positiv entschieden wurde
und die Umbauarbeiten vorgenommen werden konnten,
fand der Umzug an den neuen Bremer Trauerland-Stand-
ort zum Dezember 2020 statt. Zu dem Haus gehort ein
geschutzter Garten, der in den Sommermonaten in die
Trauergruppenarbeit einbezogen werden soll.

Seit Oktober 2017 war Trauerlands Oldenburger Auf3en-
stelle im Stadtteil Krusenbusch angesiedelt. Im Herbst
2019 erhielt der Verein hier die Kindigung wegen Eigen-
bedarfs, so dass ein Standortwechsel in Oldenburg nétig
wurde. Zu Februar 2020 fand Trauerland schéne Raum-
lichkeiten zentral in der Oldenburger Innenstadt gelegen,
bei deren Anmietung die Vermieterin dem Verein sehr
entgegen kam, und damit Uberhaupt erst ermoglichte.
Neben einer besseren Erreichbarkeit mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln verspricht die Lage eine grdRere Sicht-
barkeit des Vereins in der Stadt.

Standort Verden

In Verden initiierte Trauerland im Oktober 2018 eine
AuBenstelle, um Betroffenen aus dem sudlichen Bremer
Umland die Inanspruchnahme von UnterstUdtzungsan-
geboten zu erleichtern. Der Verein fand mit Feuerbe-
stattung Verden r.V. und dem Hospizkreis Verden hierfur
UnterstUtzer, die bei der Umsetzung halfen. Seither trifft
sich in den Raumen der Lebenshilfe im Landkreis Verden
14-tagig eine Kindertrauergruppe.

Personaleinsatz

Geschaftsstelle Padagogisches

Ehrenamtlicher

Botschafter und
Vereinsrat

Ehrenamtliche
Mitarbeiter

Team Vorstand
Geschaftsfuhrung, Gruppen, Beratung,
Fundraising, Bildungsangebote

Spendenverwaltung,
Offentlichkeitsarbeit,
Ehrenamtskoordina-
tion, EDV, Projektma-
nagement TOBBI

Strategische Ausrich-
tung, padagogische
und kaufmannische
Verantwortung

Beratung, Netzwerk,
Offentlichkeitsarbeit

Gruppen, Offentlich-
keitsarbeit, BUro-
unterstutzung, Kreativ-

gruppe

10 Mitarbeiter
in Teilzeit

10 Mitarbeiter
in Teilzeit

3 ehrenamtliche
Vorstandsmitglieder

9 ehrenamtliche
Botschafter,
8 ehrenamtliche
Vereinsrate

130 ehrenamtliche
Mitarbeiter

3.2. ERBRACHTE LEISTUNGEN (OUTPUT)

Trauerbegleitung in Gruppen

23in Oldenburg, 9in
Verden)

29 in Oldenburg, 12 in
Verden)

Familien Kinder Jugendliche Begleitete junge
Erwachsene
2019 110 (davon 69 in Bremen, 158 (davon 118 in Bremen, 32 (davon 11in der Jugendgruppe 13
33in Oldenburg, 8 in 32in Oldenburg, 8 in 12+,13 in der Jugendgruppe 16+,
Verden) Verden) 8 in der Jugendgruppe #Starke)
2020 118 (davon 86 in Bremen, 163 (davon 122 in Bremen, 29* (davon 13 in der Jugendgruppe 9

12+,16 in der Jugendgruppe 16+)

* Die Jugendgruppe #Starke kam 2020 pandemiebedingt nicht zustande.

Beratung und Unterstitzung

Telefonische  Einzelbe- Kriseninter- Beratungsan- Beratungen Beratungen Heilpad.
Beratungsfalle ratungen ventionen fragen staatlicher sozialer EinzelmaB-
per Email Einrichtungen* Einrichtungen* nahmen
2019 411 243 31 54 63 29 1
2020 410 198 11 143 68 n 2

* Diese Zahl ergibt sich aus Telefon- und Einzelberatungen, Kriseninterventionen und E-Mail-Anfragen.

Information

Schnuppergruppen fur Informationsveranstaltungen
betroffene Familien/Kinder fir ehrenamtlich Interessierte
2019 7 7
2020 7 4

Schulungen und Qualifizierung

Konzeptschulungen
fur Ehrenamtliche

Grundlagen- und Aufbau-
schulungen fir Ehrenamtliche

Vortrage, Seminare,
Workshops flr externe Teil-
nehmer und Kooperationen

Praxisinterviews
flr Studierende

2019 10 4

17

2020 7 0

12

Trauerlan



